
 

 
 

Curso Superior de 
Dirección de Seguridad en Empresas 

30ª Promoción 

 

 

DSE 



 

 2

INSTITUTO DE POSTGRADO Y FORMACIÓN CONTINUA 

El Instituto de Postgrado y Formación Continua de la Universidad Pontificia Comillas está 
especializado en la planificación, organización y desarrollo de la formación continua para 

postgraduados, profesionales, empresas e instituciones. 

Su misión fundamental es la formación avanzada, permanente y especializada, respondiendo a 

las necesidades que en este campo plantea la sociedad. 

El Instituto de Postgrado es pionero en la formación de programas “In Company”, cubriendo y 

ajustándose a las necesidades y exigencias concretas de cada organización. 

La oferta formativa que se imparte es la siguiente: 

n  Programas Máster 

n  Programas de Especialista 

n  Cursos Superiores 

n  Formación “In Company” a medida de las empresas 

n  Seminarios, Jornadas, Congresos… 

Miembro de: 

n  Asociación Española de Representantes de Escuelas de Dirección de Empresas (AEEDE) 

n  European Foundation for Management Development (EFMD) 

n  Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administración (CLADEA) 
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Dirección de Seguridad en Empresas 

 
 
 

PRESENTACIÓN 

La creciente importancia de la función de 
seguridad para la protección de los recursos 

y activos de la empresa y el auge que el 

mercado de la seguridad privada tiene en 

España exigen de los profesionales del 

sector un constante esfuerzo de 
capacitación, que comprenda desde el 

conocimiento de los medios, técnicas y 

procedimientos operativos, hasta los 

fundamentos de la administración de las 
empresas conjugándolos con las técnicas 

más modernas de la gestión de seguridad. 

Para atender esta necesidad, el Instituto de 

Postgrado y Formación Continua, en 
colaboración con la American Society for 
Industrial Security (ASIS) España, organiza 

el Curso Superior de Dirección de Seguridad 

en Empresas con la finalidad de cooperar en 

la formación técnica y de gestión de la 
seguridad en el marco empresarial de los 

profesionales y cuadros del sector. 

La calidad es el eje sobre el que se ha 

diseñado el Curso Superior de Dirección de 

Seguridad en Empresas.  

La relación entre profesores y alumnos, el 

número limitado de éstos, la preparación de 

textos, el soporte administrativo y organizativo y 

el estilo docente, permiten un sistema de 
evaluación continuado, valorándose mucho la 

participación del alumno en clase. 

 OBJETIVOS 

Los objetivos del Curso son proporcionar a 
los participantes en este Programa: 

n  Los fundamentos de la gestión 
empresarial, integrando en ella la 
seguridad como parte de ésta y 
específicamente las técnicas de gestión 
de los recursos humanos, técnicos y 
financieros de una organización de 
seguridad. 

n  Conocer las características y 
posibilidades de los medios técnicos 
activos y pasivos y sus aplicaciones más 
eficientes. 

n  Analizar las funciones, 
responsabilidades, técnicas y 
organización de servicios propios de una 
estructura de seguridad. 

n  Familiarizarse con los principios y las 
normas jurídicas aplicables en el ámbito 
de la seguridad privada y seleccionar las 
recomendaciones y previsiones legales 
que deban tenerse en cuenta en cada 
caso. 

n  Aplicar una metodología de análisis de 
riesgos como base para establecer 
planes integrados y procedimientos de 
operación configurando un modelo de 
gestión integral del riesgo. 
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Homologado por el Ministerio del 
Interior según los requisitos 
contenidos en la Orden Ministerial de 
7 de Julio de 1995 
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A QUIÉN SE DIRIGE 

El Curso está dirigido a: 

n  Profesionales de seguridad, con la 
titulación académica exigida por el 
Ministerio del Interior para la 
homologación oficial del título de Director 
de Seguridad, o superior. 

n  Personas sin experiencia previa que 
aspiren a un desarrollo en el campo de 
seguridad, con el requisito de la misma 
titulación académica señalada, o superior. 

 

 

 

 

ORIENTACIÓN Y PERFIL PROFESIONAL 

Los alumnos que obtienen el Diploma acreditativo de haber superado el Curso Superior de 

Dirección de Seguridad en Empresas están capacitados para desempeñar cargos de 

responsabilidad en las distintas funciones de seguridad dentro de las empresas y organizaciones 

tanto públicas como privadas. 

METODOLOGÍA 

La metodología de aprendizaje se basa en: 

n  Una enseñanza teórica reflejada en unos textos preparados por los profesores. 

n  Unos casos prácticos en los que, bien individualmente, bien en grupo, los alumnos se 
enfrentan a situaciones reales o simuladas en las que deben aplicar los conocimientos 
recibidos junto a la experiencia personal. 

n  Un Trabajo Fin de Curso en el que los alumnos, en grupos, deben resolver un caso integrador 
de todos los conocimientos adquiridos en las distintas áreas en las que se articula el Curso. 

n  La enseñanza se apoya en abundante material audiovisual, completándose con visitas y 
conferencias de los aspectos más avanzados en el campo de la seguridad. 

SISTEMA DE EVALUACIÓN 

El sistema de evaluación valora las capacidades de los alumnos, de tal forma que: 

n  Se evalúe su participación, asistencia y buen nivel demostrado en clase. 

n  Desarrollen ejercicios individuales por materias. 

n  Y, por último, realicen en grupos un ejercicio final que comprenda todos los temas tratados a lo 
largo del Curso. 
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CONTENIDOS 

ÁREA TECNOLÓGICA 

Medios técnicos activos 

Medios técnicos pasivos 

Sistemas contra incendios 

Seguridad de los sistemas de información 

 

ÁREA OPERATIVA 

Organización de servicios de vigilancia 

Protección personal 
Terrorismo internacional 
Prevención de delitos corporativos 
Legislación de Seguridad 

 
CONFERENCIAS, SEMINARIOS, VISITAS Y 
PRÁCTICAS 

  

ÁREA DE GESTIÓN 

Gestión de riesgos y aseguramiento 

Operaciones y planes de seguridad 

Fundamentos de dirección de seguridad 

 
ÁREA DE EMPRESA 

Dirección de empresas 

Gestión de presupuestos 

Gestión de personas 

Responsabilidad social corporativa 

 
 

 

 

 

 

DIRECCIÓN ACADÉMICA  

DIRECCIÓN 
JUAN MANUEL ZARCO RODRÍGUEZ  
 
 
 

CLAUSTRO 

COVADONGA ALONSO MELGAR 
MRCA Millenium Consultores 

JOSÉ LUIS BOLAÑOS VENTOSA 
Unión Fenosa 

MARÍA TERESA CUCHILLO POLO 
Qüestiona, Desarrollo de Personas 

JOSÉ LUIS FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ 
Universidad Pontificia Comillas Madrid 

ALBERTO GALÁN FERERES 
PSOS 

JAVIER GARCÍA CASTRO 
Socoin 

MANUEL S. GÓMEZ MERELO 
Estudios Técnicos 

EDUARDO GONZÁLEZ GARCÍA 
Securitas, TAS. 

ROBERTO HERMIDA ARESES 
American Express 

FERNANDO MARINAS GARCÍA 
AIRO S.L. 
 

 

 

 
 
 
 

FRANCISCO MUÑOZ USANO 
Presidente de la Sociedad Española de Derecho 
de la Seguridad 

JOSÉ LUIS RODRÍGUEZ MACHÓN 
Grupo Telefónica 

JOSÉ LUIS SÁNCHEZ FERNÁNDEZ 
Grupo UNI-POST 

CARLOS SANROMA SÁNCHEZ 
BBVA 

JAVIER SOBRINO TORO 
Universidad Pontificia Comillas de Madrid 

JOSÉ A. SOLER ARESPACOCHAGA 
Confederación Española CCAA. 

IGNACIO VARGAS MARQUETA 
Securitas 
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TÍTULO UNIVERSITARIO 

Curso Superior de Dirección de Seguridad en Empresa s. 

DURACIÓN Y HORARIOS 

260 horas de clase presencial más 140 horas de trabajos dirigidos. 

Un curso académico. 

Lunes y Martes de 18.00 a 21.50 horas. 

ADMISIÓN 

El Instituto está abierto a todos los candidatos que soliciten realizar los estudios impartidos en él, 

sin otras condiciones ni requisitos que los determinados en los Estatutos de la Universidad y en los 
Reglamentos y demás normas que los desarrollan. Para ser admitido como alumno se requiere: 

n  Haber solicitado la admisión, en la forma y plazo establecidos. 

n  Cumplir las condiciones que la normativa vigente exige para acceder a los estudios 
correspondientes, acreditadas documentalmente. 

n  Superar las pruebas de selección que el Instituto, atendida la índole específica de sus 
respectivos estudios, determine. 

La admisión a los Programas del Instituto está sujeta a un procedimiento diseñado para la mejor 

atención de las solicitudes presentadas y posterior incorporación de aquellas que sean 

seleccionadas después de valorar todos los aspectos que deban ser analizados. 

Si tiene usted interés en cursar, como alumno, alguno de los Programas que desarrolla el Instituto 

de Postgrado y Formación Continua, deberá dar los siguientes pasos: 

1. Recoger o pedir el envío por correo de la correspondiente Solicitud de Admisión. También 
puede obtenerse a través de la página web. 

2. Una vez reunida la documentación señalada en la Solicitud de Admisión, podrá entregarla 
personalmente o remitirla por correo a la sede del Centro donde desee cursar sus estudios 

OFICINA DE PRÁCTICAS Y EMPLEO 

Su objetivo es informar, orientar y ayudar a los alumnos en la realización de prácticas de formación 
y en su inserción en el mercado laboral. Asimismo, colabora con empresas, despachos e 

instituciones, para facilitar la incorporación de nuestros alumnos y antiguos alumnos. 

Durante cada curso académico se suelen organizar actividades para que las empresas acudan de 

forma independiente o conjuntamente a presentar su naturaleza, características, objetivos y 

métodos y procesos de selección. Estas actividades son especialmente útiles para los alumnos al 
permitirles conocer de forma directa organizaciones hacia las que pueden dirigir su futuro 

profesional. 

 

 



 

 

INSTITUTO DE POSTGRADO Y FORMACIÓN CONTINUA 

PROGRAMAS MÁSTER 

AREA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

Universitario en Business Administration (MBA) 

Business Administration – Executive (EMBA) 

Business Administration en Sector Eléctrico - Executive (EMBA-SE) 

Dirección de Negocios Inmobiliarios – Executive (MDNI) 

Dirección de Negocios de Turismo (MDNT) 

Dirección de Marketing (MM) 

Finanzas – Executive (EMFI) 

Mercados Financieros (On-line) (MMF) 

Publicidad y Comunicación (MPC) 

Universitario en Recursos Humanos (MRH) 

Recursos Humanos – Executive (MRHE) 

ÁREA JURÍDICA 

Universitario en Tributación y Fiscalidad Internacional (MTFI) 

Negocio y Derecho Marítimo (MNDM) 

Universitario en Propiedad Intelectual (MPI) 

ÁREA TÉCNICA 

Consultoría Tecnológica en el Sector Financiero (MCTF) 

Ingeniería de Protección contra Incendios (MIPCI) 

Gestión Portuaria y Transporte Intermodal (MGPT) 

Urbanismo – Executive (MGU) 

Logística Integral – Executive (MLI) 

Universitario em Sistemas Ferroviarios (MSF) 

Viticultura, Enología y Gestión de Bodegas (MVE) 

ÁREA HUMANIDADES 

Terapia Familiar y de Pareja (MTFP) 

ÁREA INTERNACIONAL 

Dirección de Negocios Internacionales (MIB) 

 

 

EXECUTIVE EDUCATION 
 

PROGRAMAS ESPECIALISTA 

AREA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

Negocio Marítimo (NEM) 

Management International Purchasing (MIP) 

ÁREA JURÍDICA 

Derecho Marítimo (DEM) 

Derecho Marítimo Internacional (On-line) 

ÁREA TÉCNICA 

Gestión de Puertos (GEP) 

Transporte Intermodal (TRIM) 

Transporte Marítimo (TRMA) 

Transporte Terrestre (TRT) 

ÁREA HUMANIDADES 

Terapia Familiar y de Pareja (ETFP) 

CURSOS SUPERIORES 

ÁREA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

Dirección de Seguridad en Empresas (DSE) 

Dirección de Asociaciones Empresariales (DAE) 

ÁREA JURÍDICA 

Propiedad Intelectual (CPI) 

FORMACIÓN “IN COMPANY” A EMPRESAS 
 



 

 

Rey Francisco, 4. 28008 Madrid 

Tel.: 91 559 20 00  Fax 91 542 34 53 

www.ip.upcomillas.es 

infoadmisiones@ip.upcomillas.es 

 


